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“Afio del bicentenario, de la consolidacion de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

ORDENANZA MUNICIPAL N° 006- 2024- MDY
Islandia, 22 de agosto del 2024
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YAVARI;
POR CUANTO:
'}‘4’1"1, El Concejo Distrital de Yavari, en sesion Ordinaria de fecha 20 de agosto del 2024, mediante Acuerdo
| de Concejo Municipal N° 022-2024-MDY, aprob6 por unanimidad de votos la Ordenanza Municipal

~/ que Reglamenta el Proceso de Rendicién de Cuentas de la Municipalidad Distrital de Yavari afio
fiscal 2024 - | Semestre;

CONSIDERANDO:

Que, los articulos 197° y 199° de la Constitucion Politica del Perti, modificada por Ley N° 27680,
aprueban la Reforma Constitucional del Capitulo XIV sobre Descentralizacion, estableciendo que las
municipalidades promueven, apoyan y reglamentan la participacion vecinal en el desarrollo local,
formulan sus presupuestos con la participacion de la poblacion y rinden cuenta de su ejecucion,
anualmente, bajo responsabilidad, de acuerdo a Ley;

Que, el Articulo 17° numeral 17.1 de la Ley de Bases de Descentralizacion N° 27783 establece que los
Gobiernos Locales estéan obligados a promover la participacion ciudadana en la formulacion, debate y
concertacion de sus planes de desarrollo y presupuestos, en la Gestion Publica;

Que, mediante la Ley N° 31433 del seis de marzo del 2022, se realiza modificaciones a la Ley 27972 -
Ley Orgénica de Municipalidades, quedando incorporado el articulo 2 de la citada Ley, el articulo 119 —
A - Audiencias Publicas Municipales, dice “Las audiencias plblicas constituyen mecanismos de
rendicion de cuentas cuyo objetivo es dar a conocer la gestion del gobierno local, tanto en los aspectos
presupuestales, como también en los referidos a los logros de la gestion y las dificultades que
impidieron el cumplimiento de compromiso. Los gobiemnos locales realizaran como minimo dos
audiencias publicas municipales al afio, una en mayo y la otra en setiembre, con la finalidad de evaluar
la ejecucion presupuestal y examinar la perspectiva de la institucion con proyeccion al cierre del afio
fiscal’.

Que, en mérito a lo dispuesto en el Articulo 40° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades,
las Ordenanzas Municipales se constituyen en importantes instrumentos para regular la participacion
ciudadana de acuerdo a la realidad local, flexibilizando la rigidez de la Ley, con la finalidad de fomentar
la insercion de los sectores o espacios territoriales marginados u obviados por ella o la vida publica

La presente Ordenanza tiene por Objeto, Reglamentar el proceso de la Audiencia Pablica de Rendicion
de Cuentas de la Municipalidad Distrital de Yavari; enero a junio del afio 2024, en cumplimiento de la
Ley N° 31433; la cual modifica la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades; incorporando el
articulo 119-A “AUDIENCIAS PUBLICAS MUNICIPALES.

La finalidad de la presente Ordenanza es facilitar la participacion de la poblacion organizada (agentes
participantes) del Distrito de Yavari en el proceso de Rendicion de Cuentas enero - junio del afio 2024.
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Que, de conformidad con el numerales 8) del articulo 9°, en concordancia con el articulo 40° de |a Ley
Organica de Municipalidades N° 27972; el Concejo Municipal con el voto nanime de sus miembros,
acordd la aprobacion de la siguiente:

ORDENANZA MUNICIPAL N° 006-2024-CM-MDY

QUE REGLAMENTA EL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE YAVARI ANO FISCAL 2024 - | SEMESTRE

Articulo Primero.- APRUEBESE el Reglamento para la implementacion del Proceso de Rendicion de
Cuentas de la Municipalidad Distrital de Yavari afio fiscal 2024-| Semestre; en cumplimiento del articulo
119-A “Audiencias Publicas Municipales” de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades.

Articulo Segundo.- CONVOCAR y DAR INICIO al Proceso de Rendicion de Cuentas de la
Municipalidad Distrital de Yavari del afio fiscal 2024 — | Semestre.

Articulo Tercero.- ENCARGAR a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto el soporte técnico para
el cumplimiento de la presente Ordenanza, asi como a la Gerencia de Administracién y finanzas,

Gerencia de Obras e Infraestructura, Gerencia de Servicios Publicos y Desarrollo Econémico-Social, y
demas areas comprometidas.

Articulo Cuarto.- ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General y Unidad de Imagen Institucional, la
publicacion y difusion de la presente norma municipal, por los medios de comunicacién social, radial y
portal web institucional, para su conocimiento y demas fines.

POR TANTO:

Mando se registre, comunique y cumpla.
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REGLAMENTO PARA LA IMPLEMENTACION DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE
RENDICION DE CUENTAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YAVARI
ANO FISCAL 2024-1 SEMESTRE

CAPITULO |
DEL OBJETO Y FINALIDAD DEL REGLAMENTO

Articulo 1°. Objeto

El presente Reglamento tiene por objeto establecer los mecanismos de
procedimiento por los cuales se llevara a cabo el proceso de Rendicion de Cuentas
del afio fiscal 2023, de la Municipalidad Distrital de Yavari, en cumplimiento del
articulo 119 — A, de la Ley 27972 “Ley Organica de Municipalidades”, modificada por
la Ley N° 31433, donde se fija que el mes de setiembre sera una de las actividades
de rendicién de cuentas.

Articulo 2°. Finalidad

Tiene por finalidad la reglamentacién del proceso de Rendicion de Cuentas,
indicando las caracteristicas y objetivos, mediante el cual se informa los logros de la
gestion y las dificultades que impidieron el cumplimiento de los compromisos del
Gobierno Local.

Articulo 3°. Base Legal

El desarrollo del Proceso de rendicién de cuentas esta sustentado en las normas
siguientes:

Constitucion Politica del Perti, modificada por la Ley N° 30306.
Ley N° 27783 - Ley de Base de la Descentralizacion.
Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades modificada por Ley N°
31433.
Ley N° 28056 - Ley Marco del Presupuesto Participativo.
Instructivo para el Presupuesto Participativo Basado en Resultado.
Resolucion Directoral N° 007-2010 — EF/6.01

e Ley N° 27293- Ley del Sistema Nacional de Inversién Publica y Disposiciones
Complementarias.

e Ley N° 29298 — Ley que modifica la Ley 28056, ley Marco del Presupuesto
Participativo.

e D.S. N° 097-2009-EF. Criterios de alcance cobertura y monto de los
proyectos de impacto  regional, provincial y distrital.

e D.SW. N°142-2009-EF. Aprueba el reglamento de la Ley Marco del
Presupuesto Participativo.

e Directiva N° 002-2009-EF/76.01 Directiva General para la Programacion y
Formulacién del Presupuesto del Sector Publico- Enfoque por Resultados.

CAPITULO Il )
DE LOS PRINCIPIOS RECTORES, OBJETIVOS Y CARACTERISTICAS DEL
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

Articulo 4°. Principios rectores y objetivos
a) Dar a conocer la gestion del gobierno local en el aspecto presupuestario.
b) Dar a conocer los logros de la gestion y las dificultades que impidieron el
cumplimiento de los compromisos.
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¢) Mejorar la eficiencia y eficacia en la asignacion del gasto, ligando la inversién
a objetivos de mediano plazo contenidos en los Planes de desarrollo
Concertado y fijando prioridades del Gasto Publico.

b) Promover la equidad acercando la toma de decisiones sobre la inversion
publica a los ciudadanos de forma tal de asegurar que todos los ciudadanos
tengan acceso a los servicios basicos del estado.

c) Fortalecer la gobernabilidad, a través de un mayor involucramiento de la
poblacion y de la generacion de compromisos y responsabilidades compartida
entre el Estado y la sociedad civil.

d) Contribuir al cambio hacia una gestion por resultados.

Articulo 5°. Caracteristicas

a) Competencia.- Los proyectos de inversion priorizados en la gestion
corresponden a las competencias del nivel de gobierno.

b) Programacion.- Los proyectos de inversion que se propusieron y priorizaron
responden a los objetivos establecidos en los Planes de Desarrollo
Concertados.

¢) Coordinacion.- Los actores e instituciones que operan dentro de un mismo
ambito o circunscripcién territorial, deben armonizar, articular o realizar
acciones conjuntas a fin de evitar duplicidad de esfuerzos.

d) Concertacion.- Los problemas, soluciones y potencialidades de desarrollo de
un territorio y/o grupo social deben ser determinados concertadamente, en el
marco de los Planes de Desarrollo Concertados.

e) Sostenibilidad y Multianualidad.- La priorizacion de los proyectos de
inversion debe tomar en cuenta la efectiva disponibilidad de recursos y la
sostenibilidad de su financiamiento, incluido los gastos que requiera su
mantenimiento, con un horizonte multianual.

f) Flexibilidad.- El proceso debe tener la capacidad de adaptarse a situaciones
coyunturales a fin de atenderlas en forma oportuna con el objeto de
salvaguardar las prestaciones del servicio hacia la colectividad.

g) Rendiciéon de cuentas.- El proceso debe contener mecanismos de hacer
llegar a la poblacion la gestion que se realizé en los dos (02) semestres del
afo fiscal.

h) Respeto a los acuerdos.- La participacion ciudadana en los asuntos publicos
se fundamenta en el compromiso de llevar adelante, por parte de todos los
actores, las decisiones concertadas.

Articulo 6°. Objetivos

a) Poner en conocimiento los logros y cumplimiento de metas trazadas lo cual
crea un impacto de mejoras en las condiciones econdmicas, sociales,
ambientales y culturales, mejorando los niveles de vida de la poblacién y
fortaleciendo sus capacidades humanas.

b) Determinar y mejorar las acciones para superar las dificultades, presentados
en la tramitologia de los documentos de los PIPs a fin de obtener la
asignacion y ejecucion del proyecto.

c) Fijar prioridades del gasto publico en materia de gastos de inversion,
generando compromisos y responsabilidades compartidas.

d) Involucrar y comprometer a la Sociedad Civil y Sector Privado en las acciones
a desarrollar.
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e) Crear y desarrollar a partir de la normativa existente, politicas publicas y
condiciones institucionales que promuevan la generacién y ejecucién de la
inversion privada.

f) Buscar el aumento de la competitividad regional y local,

g) Reforzar la transparencia, el seguimiento, la rendicién de cuentas y ejecucion
de las acciones concertadas.

CAPITULO I
DE LAS DEFINICIONES BASICAS

Articulo 7°. Definiciones Basicas

Proceso Rendicién de Cuentas.- Es el conjunto de acciones conducentes al
desarrollo de la informacién a los ciudadanos del distrito sobre la gestion para el
desarrollo regional y local; lo cual viene reglamentado en articulo 119 — A, de la Ley

Aﬁ% 27972 “Ley Organica de Municipalidades”.

*( ¥P \&Plan de Desarrollo Concertado (PDC).- Instrumento de base territorial y de
§ = ;arécter integral, orientador del desarrollo regional o local y del proceso del
‘. s /presupuesto participativo, que contiene los acuerdos sobre la Visién de Desarrollo y
&ane>” Objetivos Estratégicos de mediano y largo plazo de la comunidad en concordancia

con los planes sectoriales y nacionales.

Plan Estratégico Sectorial Multianual (PESEM).- Instrumento que incorpora los
lineamientos, orientaciones y prioridades sectoriales formuladas por los sectores
institucionales del nivel de Gobierno Nacional para orientar la ejecucion de los
recursos al cumplimiento de las funciones primordiales del Estado.

Plan Estratégico Institucional (PEIl).- Es un instrumento orientador de la gestioén o
que hacer Institucional del Gobierno Regional o Gobierno Local, formulado desde
una perspectiva multianual. Toma en cuenta la Visién del Desarrollo, los Objetivos
Estratégicos y acciones concertadas en el Plan de Desarrollo concertado y
Presupuesto Participativo y los lineamientos establecidos en los PESEM. Contiene

. los Objetivos Institucionales y las acciones que le corresponde realizar en el marco
de sus competencias. En el caso de los Gobiernos Locales, el PEI, equivale al Plan
de Desarrollo Institucional sefialado en la Ley Organica de Municipalidades.

Presupuesto Participativo (PP).- Instrumento de politica y a la vez de gestion, base
para la formulacion del Programa de Inversiones del Presupuesto Institucional de
Apertura (PIA), constituye un espacio de concertacién, a través del cual las
autoridades regionales y locales, asi como las organizaciones de la poblacién
debidamente representadas, definen en conjunto, como y a que se van a orientar
prioritariamente los recursos durante un afio (corto plazo), teniendo en cuenta los
Objetivos del Plan de Desarrollo Local Concertado, esta priorizacién de proyectos
busca determinar el mayor impacto o rentabilidad social, debiendo reflejar de
manera concreta y efectiva los compromisos asumidos por el Estado y la Sociedad
Civil, asi como los aportes econémicos, materiales o de mano de obra de la
poblacion y de los diferentes organismos publicos y privados.

Competitividad.- Es la habilidad de producir bienes y servicios, involucrando
aumentos continuos de productividad, expresada en mejores condiciones de vida de
la poblacién, el logro de competitividad requiere, establecer un entorno de
competencia entre agentes econdmicos, el cual supone determinadas politicas que
la promuevan, entre ellas estan la provision de infraestructura adecuada. la
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cobertura de educacion y salud de calidad, la proteccion de la propiedad intelectual,
capacitacion, tecnologia, etc.

Agentes Participantes.- Son quienes participan, con voz y voto en la discusién ylo
toma de decisiones en el proceso de planeamiento y del presupuesto participativo,
estan integrados por los miembros del Concejo Municipal, los miembros del Concejo
de Coordinacion Local del Distrito, el Acalde de la Municipalidad Distrital, el Alcalde
de la Municipalidad del Centro Poblado Menor de Santa Rosa, los representantes
de la sociedad civil identificados para este propésito, agentes municipales y los
representantes del Estado en sus niveles nacional, regional y local que desarrollen
acciones en el ambito del distrito de Yavari, asi como los integrantes del Equipo
Técnico.

Consejo de Coordinacién Local (CCL).- Es un érgano consultivo del Gobierno
) Local, se encuentra conformada por el Alcalde quien lo preside, el Concejo Municipal
integrada por los regidores (5) y tres (3) representantes de la sociedad civil.

{ \&

g}SOCiedad Civil. Comprende a las organizaciones sociales de base territorial o}
\/+ / temética, asi como a Organismos e Instituciones Privadas dentro del ambito local,
cuyos miembros residen mayoritariamente dentro del ambito regional o local, tales
como Juntas y Comités Vecinales, Clubes de madres, Comedores populares,
Comités de vaso de leche, Agentes municipales, Comunidades campesinas,
Comunidades riberefias y nativas, Indigenas, Sindicatos, Asociaciones de padres de
familia, Organizaciones de mujeres de jovenes, las mesas de concertacion de lucha
contra la pobreza y cualquier otra agrupacién social representativa en la localidad o
region.

Equipo Técnico. Tiene la mision de brindar soporte técnico en el proceso del
desarrollo de la Rendicién de Cuentas, asimismo de armonizar la realizacion de
acciones de los agentes participantes. Lo integran los profesionales y técnicos de la
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, quien lo preside, Gerencia de

~ Administracion y Finanzas, Gerencia de Infraestructura y Acondicionamiento
Territorial, Gerencia de Servicios Publicos y Desarrollo Econémico-Social y las
Subgerencias de Contabilidad y Finanzas.

CAPITULO IV )
ROL DE LOS ACTORES DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

Articulo 8°. Alcalde

a)  Convoca a reuniones previas a los Consejos de Coordinacion a fin de articular
y armonizar la programacion de las actividades del proceso.

b)  Organiza las actividades del Proceso de Rendicion de Cuentas, de acuerdo a
Ley, haciéndolas de conocimiento publico a través de los medios de
comunicacion mas adecuados de su localidad.

c) Establece el monto maximo de la asignacion presupuestaria que sera
destinada al desarrollo de Rendicién de Cuentas semestral, luego de deducir
del techo presupuestario para inversién los compromisos correspondientes a
los proyectos en ejecuciéon, la operacion y mantenimiento de los proyectos
culminados, los Programas Estratégicos, entre otros.

d) Propone la cartera de proyectos a ser sometida a Rendicién de Cuentas.
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9)
h)

a)

d)

Dispone que sus funcionarios entreguen toda la informacion que garantice la
transparencia y buen desarrollo del proceso.

Dispone la actualizacién permanente de la informacién contenida en el
aplicativo interactivo para el proceso de rendicion de cuentas.

Dispone que los funcionarios responsables de las diferentes areas que brinda
la entidad participen en el proceso de rendicion de cuentas.

Participa activamente en las distintas fases del proceso y en los talleres, asi
como informa y presenta a los agentes participantes y al Comité de Vigilancia
los acuerdos que se haya adoptado a lo largo del proceso.

Vela por el cumplimiento de los acuerdos adoptados en el proceso de
Rendicion de Cuentas y desarrolla las acciones necesarias para la
implementacion de los acuerdos.

Dispone la evaluacién técnica de los proyectos identificados para el proceso
de Rendicién de Cuentas.

El Alcalde, los miembros del Consejo de Coordinacion local distrital , el
Concejo Municipal , el Comité de Vigilancia, son miembros natos ante el
proceso de Rendicion de Cuentas

Articulo 9°. Consejo de Coordinacién Local Distrital-CCLD

Verifica que la Rendicién de Cuentas se sujete a los Planes de Desarrollo
Concertado y a la vision general y lineamientos estratégicos de los mismos.
Participa y promueven activamente el proceso y responden a las
convocatorias que realicen las autoridades locales.

Promueve la incorporacion en el presupuesto institucional de los proyectos de
inversion priorizados participativamente.

Coordina con el Comité de Vigilancia el cumplimiento de las acciones
acordadas en proceso de Rendicién de Cuentas.

Articulo 10°. Concejo Municipal

a)
b)
c)
d)

e)

Aprueba las politicas, instrumentos y normas que requiera el proceso.

Toma en cuenta en la aprobaciéon y modificaciones del presupuesto
institucional las prioridades de inversion identificadas en el proceso de
rendiciéon de cuentas.

Fiscaliza el desarrollo oportuno de cada una de las fases del proceso, asi
como el cumplimiento de los acuerdos en la ejecucion del presupuesto.
Realiza el seguimiento respecto al cumplimiento de los acuerdos y la entrega
de informacion para el desarrollo de las labores del Comité de Vigilancia.
Verifica que el Alcalde informe al Consejo de Coordinacién Local y Comité de
Vigilancia sobre los avances en el cumplimiento de los acuerdos del proceso
y los cambios que puedan introducirse en la ejecucion de los proyectos
priorizados.

Articulo 11°. Agentes Participantes

a)

b)

c)

Participan, con voz y voto, en la discusion y/o toma de decisiones en la
Rendicién de Cuentas.

Partiendo de la cartera de proyectos propuesta por el Alcalde, plantean
proyectos de inversion de impacto local, segln su nivel de intervencion, de
acuerdo a los lineamientos contenidos en el presente instructivo.

Respetan los acuerdos adoptados en las diferentes fases del proceso.
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Suscriben las actas y demas instrumentos que garanticen la formalidad del
proceso.

Cumplen con los acuerdos y compromisos asumidos en el proceso de
Rendiciéon de Cuentas.

Sanciones a los agentes participantes:

Las sanciones a los agentes participantes se aplicaran segun la gravedad o
reiteracion de las faltas sefialadas y seran la siguientes:

A.-Por primera vez, llamada de atencién en el taller o sesion.

B.-Por segunda vez, comunicacién expresa de llamada de atencion, suscrita por el
Alcalde de la Municipalidad Distrital, dirigida al agente respectivo, haciendo de
conocimiento a la organizacién de la sociedad civil o institucion a la que representa.
C.-Por tercera vez, denuncia publica de la falta y de ser el caso el envio de una
solicitud a la organizacién de la sociedad civil o institucién del representante.

a)

b)

o~

a)
b)

c)

d)

9)

D.-La inasistencia injustificada al taller de los agentes acreditados, o en forma
alternada, originara la pérdida del derecho a proseguir en el proceso de rendicion de
cuentas.

Articulo 12°. Equipo Técnico del Proceso Participativo

Brinda apoyo para la organizacién y ejecucion de las diferentes fases del
proceso.

Prepara la informacion para el desarrollo de los talleres de trabajo y la
formalizacién de acuerdos.

Desarrolla la evaluacién técnica y financiera de los proyectos.

Prepara y presenta la lista de proyectos en gestion y la etapa en que se
encuentran.

Informa a los agentes participantes la asignacion presupuestaria disponible
para el desarrollo del proceso.

Sistematiza la informacion y elabora los instrumentos normativos y técnicos
que requiera el proceso.

Articulo 13°. Gerencia de Planeamiento y Presupuesto

Forma parte del Equipo Técnico

Prepara la informacion que el proceso requiere, particularmente aquella que
se refiere a planeamiento, disponibilidad de recursos para el desarrollo del
proceso y estado de ejecucion de los proyectos.

Verifica que los proyectos de inversion propuestos correspondan
estrictamente al ambito de competencia del nivel de gobierno.

Propone a las instancias correspondientes, el presupuesto institucional de
apertura y las modificaciones presupuestarias incorporando  proyectos
priorizados en el presupuesto participativo.

Elabora un cronograma de ejecucién de proyectos donde se definan los
plazos para el desarrollo de la fase de pre inversion e inversion que debera
ser puesto a disposicion del Comité de Vigilancia, Consejo de Coordinacién
Local y Concejo Municipal.

Efectia las coordinaciones con la Oficina de desarrollo urbano e
Infraestructura sobre proyectos de inversion.

Informa al MEF sobre la marcha del proceso y los resultados del mismo en las
diversas fases de su desarrollo.
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Articulo 14°. Comité de Vigilancia

a) Vigila el cumplimiento de los acuerdos de Rendicion de Cuentas y la
ejecucion de los proyectos priorizados.

b) Solicita al Gobierno Local la informacién necesaria para vigilar el
cumplimiento de los acuerdos.

¢) Informa al Concejo Municipal, Consejo de Coordinacién Local y otras
dependencias publicas en el caso de incumplimiento de los acuerdos.

d) Vigilar el cumplimiento de las distintas etapas del proceso de Rendiciéon de
Cuentas, asi como el cumplimiento de los acuerdos concertados en el
proceso

e) Vigilar que los recursos municipales destinados a la Rendicion de Cuentas del
ejercicio fiscales sean invertidos de conformidad con los acuerdos y
compromisos asumidos

, CAPITULO V
DE LA CONFORMACION, PROPOSITO Y RESPONSABILIDADES DEL EQUIPO
TECNICO

Articulo 15°. Conformacién del Equipo Técnico

El Equipo Técnico de la Municipalidad Distrital de Yavari se conformara luego de
aprobada la Ordenanza Municipal del Proceso de Rendicion de Cuentas y estara
conformada por el Gerente de Administracién y Finanzas, el Gerente de
Planeamiento y Presupuesto (Equipo Técnico), el Gerente de Infraestructura y
Acondicionamiento Territorial, el Gerente de Servicios Publicos y Desarrollo
Econdmico-Social y el Subgerente de Contabilidad. Estara presidido por el Gerente
de Planeamiento y Presupuesto

Articulo 16°. Propésito del Equipo Técnico

El Equipo Técnico tiene como propésito principal brindar soporte técnico en el
proceso de Planeamiento del Desarrollo Concertado y Rendicién de Cuentas y
desarrollar el trabajo de evaluacién técnica; asimismo, de armonizar la realizacion de
acciones de capacitacion a los agentes participantes.

Articulo 17°. Responsabilidades del Equipo Técnico
El Equipo Técnico tiene a su cargo la preparacion y suministro de informacion, la
evaluacion técnica, la asesoria y el apoyo permanente al proceso de planeamiento:

1.- La preparacioén y suministro de informacién, que precede a la convocatoria
al taller de trabajo y tiene como objeto dotar a los participantes de informacion
actualizada y relevante para el proceso.

2.- La evaluacion técnica, comprende la formulacion y la evaluacion y financiera
de las alternativas posibles para la solucién de problemas.

3.- La asesoria técnica, comprende el trabajo de orientacién general,
capacitacion en los temas de su competencia y participacion en el taller; en los
temas de su competencia a todos los participantes del taller, asi como a las
autoridades locales.

4.- El apoyo permanente, incluye el trabajo de sistematizacién de la informacion,
archivo del acervo documentario, asi como cualquier otro que por encargo del
gobierno local requiera ejecutarse para los fines del proceso y finalmente la
elaboracion del acta del proceso de Rendicion de Cuentas.
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CAPITULO VI

DE LOS AGENTES PARTICIPANTES

Articulo 18°. Preparacién y difusién.- La Municipalidad, en coordinacion con el
Consejo de Coordinacién Local Distrital, planifica el desarrollo de las actividades de
difusion y sensibilizacion sobre la importancia de la participacién de la ciudadania en
el Proceso de Rendicion de Cuentas. Promueve y realiza reuniones de trabajo y
coordinacién con los representantes de la Gerencia de Planificacion y Presupuesto,
u organos equivalentes, convoca a la sociedad civil al proceso, para formular la
Rendicién de Cuentas, dando inicio al proceso y desarrollo de las actividades
inherentes.

Articulo 19°. Inscripcion, verificacion, acreditacién, publicacién, cuota de
articipacion y miembros natos
}sm,% P P y

« \=\Participantes. Se realizara en la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, para lo

$/cual los Agentes Participantes de la Sociedad Civil organizada se identificaran
presentando la Constancia de su Inscripcion en los Registros Publicos y/o en el
Registro Institucional correspondiente y su DNI respectivo. Dicha inscripcion se
registrara en el Libro de Registro de Participantes.

: jlnscripcién. Se abrira un libro de registro para la inscripcion de los Agentes
g

Verificacion. La Gerencia de Planeamiento y Presupuesto verificara la
identificacion, registro y acreditacion de los agentes participantes registrados, para
que tengan conocimiento de los lineamientos e informacion proporcionada a todos
los Agentes Participantes al momento de inscribirse.

Acreditacion. Una vez cumplido la inscripcion y verificaciéon, la Gerencia de
Planeamiento y Presupuesto, acreditara a cada agente participante a través de una
CREDENCIAL, sefalando el nombre del agente participante y de la organizacion a
la representa.

Publicacién. La Gerencia de Planificacion y Presupuesto dispondra la publicacion

~ del listado de los agentes participantes inscritos para el proceso de rendicion de
cuentas 2023 y sera publicado en carteles visibles de la Municipalidad, para
conocimiento publico.

Cuota de participacion.- El nimero de representantes por cada organizacién de la
sociedad civil o espacio territorial segmentado, no podra ser mayor a tres (03)
personas, dos (02) con voz y solo uno (1) con voto. En la eleccién de los
representantes se debe tener en cuenta el principio de la equidad o paridad de
género, igualdad de oportunidades y la renovacién de representantes que
intervinieron en proceso de rendicion de cuentas anteriores.

Miembros natos. Son miembros natos del proceso de rendicién de cuentas: El
alcalde, los miembros del Concejo de Coordinacién Local del Distrito de Yavari
(CCLD), los miembros del Concejo Municipal Distrital, el Equipo Técnico y el Comité
de Vigilancia.
CAPITULO VII )
DEL DESARROLLO DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

Articulo 20°. Del proceso de rendicién de cuentas
El proceso de rendicibn de cuentas semestral, de los logros y dificultades
presentadas durante el desarrollo de las funciones y gestion del mes de enero a
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setiembre de afio fiscal 2023, se desarrollara el 27 de setiembre del afio 2024, en el
Coliseo del Colegio Eugenio Rivera Lopez” de la localidad de Islandia.

1.

Rendicion de Cuentas de la gestion fiscal correspondiente al periodo:
enero — junio 2024

La rendicion de cuentas | semestre 2024 comprendera:

La Rendicién de Cuentas se realizara en un Taller de Trabajo, con asistencia de los
Agentes Participantes, sobre el cumplimiento de los acuerdos y compromisos
asumidos en el Presupuesto participativo 2023 sobre sus avances en sus
inversiones ejecutadas, asi como el logro de los objetivos estratégicos del Plan de
Desarrollo Concertado, debiendo estar a cargo del Alcalde Distrital o Funcionario
Delegado. Exponiéndose la siguiente informacién:

vV V Vv

o

Disposiciones municipales mas relevantes emitidas hasta setiembre, en el
periodo 2024.

Informacién de Ingresos y Gastos Corrientes y de Inversion, hasta setiembre en
el periodo 2024.

Informe sobre Actividades Realizadas hasta setiembre, periodo 2024

Informe sobre el estado de los Proyectos de Inversion hasta setiembre, periodo
2024.

Gestiones realizadas ante organismos publicos y privados para alianzas
estratégicas, hasta setiembre, periodo 2024.

Cumplimiento de Acuerdos y Compromisos de Rendicién de Cuentas
2024. Comprendera:

Programaciéon y nivel de avance en la ejecucion y resultados (poblacién
beneficiada y problemas resueltos) de los Proyectos priorizados en el proceso
del Presupuesto Participativo 2024.

Sustentacion de los cambios efectuados a los proyectos priorizados en el
Presupuesto Participativo 2024 y modificaciones presupuestarias realizadas.
Nivel de cumplimiento de los compromisos asumidos por cada uno de los
actores publicos y privados participantes del proceso.

Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) del presente ejercicio presupuestal

Exposicién del Techo Presupuestal por el Gerente de Planeamiento y
Presupuesto hasta setiembre afio 2024.

Presentacion del Plan de Desarrollo Concertado (PDC), el Equipo Técnico
presenta la vision y objetivos estratégicos contenidos en el PDC, su avance de
ejecucion y logro de resultados, asimismo el equipo técnico pondra a
consideracion la actualizacién del Plan de Desarrollo Local Concertado (Vision,
Objetivos Estratégicos, Proyectos Estratégicos) incorporando a ella el enfoque
de resultados.

Evaluacién Técnica de los Proyectos
La Evaluacién Técnica de la Cartera de Proyectos se realiza en funcion al
logro de los resultados, el cual indica la etapa en que se encuentra el PIP.

Articulo 22°. Del Taller de Rendicién de Cuentas y Formalizacién de Acuerdos
y Compromisos.

Este taller se realizara el dia 27 /09/2024 y comprendera:
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1.-  El Equipo Técnico presentara la cartera de proyectos que se lleg6 a la etapa de
logros obtenidos y los proyectos que tuvieron dificultad para llegar a ese orden,
sefialando los costos y asignacién presupuestal en cada caso; tal que los
agentes participantes tomen conocimiento y puedan plantear alternativas para
su discusion y validacion.

2.- Los Proyectos que tuvieron dificultades para el logro, continuaran los tramites
técnico administrativo hasta cumplir con las meyas propuestas.

3.- En tanto que el Equipo Técnico elabore el Acta de Acuerdos y Compromisos de
la Rendicién de Cuentas

5.- Finalmente la Lectura del Acta y suscripcion de la misma por todos los
participantes.

7.-. El Documento de la Rendicién de Cuentas basado en lo indicado en articulo
119 - A, de la Ley 27972 “Ley Organica de Municipalidades”, debe ser
aprobado por el Concejo Municipal, luego de que el Consejo de Coordinacién
Local Distrital y los Agentes Participantes formalicen, suscribiendo el Acta de
Acuerdos y Compromisos de Rendicién de Cuentas.

) CAPITULO VIiI
DEL COMITE DE VIGILANCIA, CONFORMACION Y FUNCIONES

Articulo 23° Del Comité de Vigilancia

Es el Organo encargado de vigilar, controlar y coordinar ante el Gobierno Local el
Proceso de Ejecucion del Presupuesto Participativo correspondiente y realiza
acciones de vigilancia ciudadana.

Articulo 24° Conformacion

El Comité de Vigilancia, elegido entre los agentes participantes del participativo,
representantes de la Sociedad Civil, el nimero minimo de personas que integran
éste comité es de cuatro (04), fue conformado en el Taller de Priorizacién y
Formalizacion de Acuerdos, reconocido formalmente por el Concejo Municipal,
finaliza su labor en diciembre del afio siguiente.

Articulo 25° Funciones del Comité de Vigilancia

e  Vigilar el cumplimiento de los acuerdos del proceso de Rendicién de Cuentas.

° Vigilar que la Municipalidad cuente con un cronograma aprobado de ejecuciéon
de obras, de los proyectos de inversién priorizados en el proceso.

» Vigilar que los recursos de la Municipalidad destinados a la Rendicion de
Cuentas sean invertidos de conformidad con los acuerdos y compromisos
asumidos.

e  Vigilar que los proyectos priorizados y ejecutados se vinculen efectivamente
con la mejor provision de servicios o productos a la poblacion, en el marco de
los resultados identificados, incluyendo los niveles de cobertura alcanzados.

o Vigilar que la sociedad civil cumpla con los compromisos asumidos en el
cofinanciamiento de los proyectos de inversién, incluidos en el proceso
participativo.

o Informar semestralmente a los Consejos de Coordinacion Local sobre los
resultados de la vigilancia.

o Presentar un reclamo o denuncia al Concejo Municipal, a la Contraloria
General de la Republica, al Ministerio Ptblico o Defensoria del pueblo, en caso
encuentren indicios de alguna irregularidad en el Proceso de Rendicion de
Cuentas o en la implementacion de los acuerdos adontados en dcte
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Articulo 26°. Informacién para el Comité de Vigilancia

Ejecucion de gastos de inversion, trimestral, semestral y anual del avance de la
ejecucion de proyectos de inversién segun reporte del Sistema Integrado de
Administracion Financiera.

Articulo 27° Formulacién de acuerdos.

Los resultados del Proceso de Rendicion de Cuentas consolidados por el Equipo
Técnico son presentados a los Agentes Participantes para su discusion,
consideracion, modificacion, de ser el caso, y socializar las ideas de acciones y
proyectos priorizados, y aprobacion y suscripcion de los acuerdos en el acta
respectiva.

Formalizado los acuerdos y compromisos se elaborara el documento final (Acta) del
Proceso Rendiciéon de Cuentas, el mismo que es elevado al Concejo Municipal para
su aprobacion final. Aprobado y formalizados los acuerdos, el Alcalde dispondra su
publicacién y difusion. Copia del documento que formaliza los acuerdos y del
Documento de Rendicion de Cuentas se remitiran a las instancias que
correspondan, seguin la normatividad de la materia

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

Primera.- Los costos que irrogue la realizacién del Proceso de Rendicion de
Cuentas semestral deben ser asumidos por la Municipalidad Distrital de Yavari. .

Segunda.- En todo lo no previsto en el presente Reglamento, seran de aplicacién
las disposiciones de la Ley 28056 — Ley Marco del Presupuesto Participativo, el
Decreto Supremo N° 171-2003-EF que aprueba el Reglamento de la Ley N°28056,
el Instructivo N° 001-2010-EF/76.01 aprobado por Resolucién Directoral N° 007-
2010-EF-76.01.

Tercera.-El desarrollo del Proceso de Rendicion de Cuentas afio fiscal 2024-|
semestre 2024 se regird al cronograma adjunto, el mismo que forma parte del
presente Reglamento.

Cuarta.- Todas la Unidades Organicas de la Municipalidad Distrital de Yavari son
responsables de brindar la informacion y el apoyo que requiera el Equipo Técnico,
para dar cumplimiento al trabajo que demanda el proceso de Rendicion de Cuentas |
semestre 2024.



